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AMAZONAS

 GOVERNO DO ESTADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019

O ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da
Fundagdo Estadual do indio - FEI, com esteio na Lei
-n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n°
8.726, de 27 de abril de 2016, bem como em atengio
ao art. 231 da Constitui¢do Federal de 1988 e a
" Convengio n° 169 da Organizacio Internacional do
Trabalho (OIT) sobre os Povos Indigenas e Tribais,
torna puiblico o presente Edital de Chamamento
Piblico, visando & selegio de Organizagdes da
Sociedade Civil com finalidade no
Etnodesenvolvimento para celebrar “Termo de
Fomento™ que tenha por objeto a “Realizagio de
AgGes de inventariar, catalogar e elaborar projetos
para a promog¢do e protecdo dos conhecimentos
tradicionais, saberes, costumes e tradicdes das etnias
indigenas do Baixo Rio Amazonas”

1. DA FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Este Chamamento Publico tem a finalidade de selecionar propostas para a celebragio de parcerias
com o Estado do Amazonas, por intermédio da Fundagio Estadual do Indio — FEI, através de Termo de
Fomento para Realizagio de Acgdes de inventariar, - catalogar e elaborar projetos para a promogio e
prote¢do dos conhecimentos tradicionais, saberes, costumes e tradi¢des das etnias indigenas do Baixo Rio
Amazonas. i

1.2. O procedimento de selegao reger-se-a nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelo
Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais atos normativos aplicaveis, além das condigdes
previstas neste Edital.

2. DA OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O Termo de Fomento tera por objeto a concessio de apoio da Administragio Publica Estadual as
Organizagdes da Sociedade Civil com finalidade no Etnodesenvolvimento para a execugdo de projetos
voltados, de forma ampla, a Realizagdo de Acdes de inventariar, catalogar e elaborar projetos para a
promogao e protegdo dos conhecimentos tradicionais, saberes, costumes e tradigdes das etnias indigenas
do Baixo Rio Amazonas. '

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Apoiar a realizagao de agdes prioritarias-de promogdo e protegdo dos conhecimentos tradicionais,
saberes, costumes e tradi¢des das etnias do Baixo Rio Amazonas, por meio de iniciativas que reforcem a
sustentabilidade nas terras indigenas, contribuam com a conservagdo e o uso sustentavel da floresta,
apoiem a produgao agroflorestal e a seguranga alimentar nas comunidades, empoderem mulheres e jovens
indigenas e/ou valorizem conhecimentos e praticas culturais dos povos indigenas;

b) Apoiar as iniciativas produtivas, culturais e organizacionais que fortalegam o protagonismo
comunitario das mulheres e jovens indigenas, apresentadas por organizagdes proprias das mulheres, ou
por organizagdes que contém com o respaldo de coletivos de indigenas; e

¢) Apoiar as iniciativas de fortalecimento institucional, apresentadas por organizagdes regionais, de
representagdo de base étnica, voltadas a fortalecer estratégias de diagndstico, planejamento e execugdo de
agoes de gestdo e sustentabilidade das comunidades Indigenas.

3. DA JUSTIFICATIVA
O Chamamento Publico de selegdo de projetos é um instrumento da maior importancia que propicia a
democratiza¢do do acesso e do cumprimento aos principios da publicidade e da transparéncia aos recursos
disponibilizados. Assim, a Fundagdo Estadual do Indio - FEIL, em atendimento aos pleitos dos povos
indigenas do Estado do Amazonas, particularmente os indigenas do Baixo Rio Amazonas realizara a
execugdo de agdes em parceria com Organizagdes da Sociedade Civil - OSC a ser selecionada, de acordo
com o Plano Plurianual 2016-2019 - 3* Revisdo (2019) do Governo do Estado do Amazonas, no Programa
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3006 - Amazonas Indigena, que tem como objetivo promover, incentivar e disseminar o
etnodesenvolvimento dos povos indigenas do Amazonas, através da Acio Orgamentaria de promogio e
protegdo dos conhecimentos tradicionais e dos direitos socio-culturais dos povos indigenas, com o objeto:
“Realizagdo de Agdes de inventariar, catalogar e elaborar projetos para a promogdo e prote¢io dos
conhecimentos tradicionais, saberes, costumes-e tradicdes das etnias indigenas do Baixo Rio Amazonas”
para:

I - reconhecimento e respeito as crengas, usos, costumes, linguas, tradi¢des e especificidades de cada
povo indigena; '

II - reconhecimento e valorizagdo das organiza¢des sociais e politicas dos povos indigenas e a garantia
das suas expressdes, dentro e fora das terras indigenas;

III - promover o reconhecimento, protagonismo, autonomia sociocultural dos povos indigenas e o
fortalecimento de suas organizagdes:

IV - reconhecimento e valorizagio das contribui¢des das mulheres indigenas e do uso de seus
conhecimentos e praticas para a protegdo, conservagio, recuperagdo e uso sustentavel dos recursos
naturais imprescindiveis para o seu bem-estar;

V' - protegédo e fortalecimento dos conhecimentos tradicionais, saberes, costumes e tradigdes dos povos
indigenas e de seus sistemas de manejo e uso dos recursos naturais;

Deste modo, o Governo do Estado do Amazonas, por meio da Fundagao Estadual do Indio - FEI garante e
promove a execug¢do das Politicas Piblicas indigenas no Estado do Amazonas, as quais buscam a
efetividade dos direitos sociais, econdmicos e culturais desses povos, respeitando a sua identidade social e
cultural, os seus costumes e tradigdes, e suas instituigdes, além da valorizagdo do patriménio material e
imaterial indigena, recuperagdo, conservagio e uso sustentavel dos recursos naturais, assegurando a
melhoria da qualidade de vida e as condigdes plenas de reprodugdo fisica e cultural dos povos indigenas.

4. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), definidas pelo art. 2°,
inciso I, alineas “a” e “b”, da Lei n° 13.019, de 2014, (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de
dezembro de 2015) a qual estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil, sendo vejamos:

Art. 2°[...]

I - organizagido da sociedade civil:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que em seus estatutos tenham como
finalidade o etnodesenvolvimento, e que ndo distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecuc¢do do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoas em situagio de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate pobreza
e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagio de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social.

5. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO

5.1. Para a celebragiio do Termo de Fomento, a OSC dever: atender aos seguintes requisitos:
a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;
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b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracio de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

¢) possuir no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos * de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ a ser comprovado no prazo para
apresentagio do plano de trabalho; '

d) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢io com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo
Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais. Ndo serid necessaria a demonstragdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagio de profissionais, a aquisigio de bens e
equipamentos ou a realizagio de servigos de adequagio de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria; )

e) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuigdes, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos [V a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n® 8.726, de 2016:

f) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida
por junta comercial;

g) apresentar copia da Ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico, niumero
e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e ntimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de
cada um deles, conforme Anexo III — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n°8.726, de 2016, e Relagido dos
Dirigentes da Entidade; .

h) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil,
a exemplo de conta de consumo, contrato de locagdo ou outros; e

1) atender as exigéncias previstas na legislagio especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa.

5.2. Ficaré impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgio
ou entidade da administragdo piblica federal, estendendo-se a vedacio aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagio
as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nio sdo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas piblicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo - quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo, ou, ainda, a apreciagio das contas estiver pendente de
decisao sobre recurso com efeito suspensivo; - '

¢) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de participa¢do em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragio, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso II do art, 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou
com a sangao prevista no inciso III do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisio irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsével por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I;
Il e I1T do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. DA COMISSAO DE SELECAO
6.1 A Comissao de Selegao € o 6rgio colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, e sera constituida por portaria do dirigente da Fundagio Estadual do Indio - FEL.
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6.2 Esta impedido de participar como membro da Comissdo de Selegdo servidor que tenha participado,
nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuagdo no processo de selegdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013.

6.3 Sendo identificado impedimento de membro da Comissio de Selegdo, essa nao obsta a continuidade
do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagdo de novo Edital.

6.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5 A Comissao de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em toda e qualquer fase da selegdo, deverio ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e da transparéncia.

6.6 Fica vedada a participagdo em rede de OSC “executante e ndo celebrante” que tenha mantido relagido
juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissio de Selecdoresponsavel pelo chamamento
publico que resultou na celebragio da parceria.

7. DA FASE DA SELECAO

r
7.1 A fase de sele¢iio observars as seguintes etapas:
27 de novembro de 2019 no Diario Oficial do
Estado do Amazonas.
30 (trinta) corridos para recebimento das propostas,
Recebimento das propostas: a contar da data da publicaciio no Didrio Oficial
.| do Estado do Amazonas.
Publicagdo da constitui¢io da Comissio de Sele¢do 02 de dezembro de 2019.
até¢ 20 dias da data limite do recebimento das

Publicagdo do Edital de Chamamento Piiblico:

Divulgagado do resultado preliminar:

propostas.
& ‘até 07 dias da icagdo técnica, i
*Diligéncias de complementagio das propostas: e il diag comunicacag, tecnica, por meid
eletronico.
Divulgagdo dos resultados apés complementagido das | Até 05 dias da analise da complementagdo da
propostas: proposta.
N Até 05 dias corridos da divulgagdo do resultado
Apresentagdo de recursos: b
preliminar.

Julgamento e divulgacao dos resultados dos recursos: | Até 05 dias da divulgagado dos recursos.
Inicio da contratagdo dos projetos: 1 A partir da divulgagio do resultado definitivo.
* Nos casos em que ndo houver proposta aprovada, o proponente melhor colocado serd contatado e
convocado para regularizagdo dos motivos que ocasionaram a sua desclassificagdo. Sera disponibilizado um
prazo de 7 dias a contar da notificagdo para sanar as pendéncias identificadas no projeto. A auséncia da
retificagdo ou complementagio das informagdes solicitadas pela equipe técnica da FEI, no prazo estipulado,
implicara na desisténcia no prosseguimento do proponente.
7.2 A verificagdo do cumprimento des requisitos para a celebragdo da parceria e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebragio da parceria ocorrerd posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas), nos termos do art.
28 da Lein® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publica¢io do Edital de Chamamento Piblico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Fundacdo Estadual do
Indio - FEI (fei.am.gov.br), com prazo de 30 (trinta) dias corridos para a apresentagdo das propostas. O
Edital e seus anexos podem ser retirados na FEI, situada Av. Torquato Tapajés, S/N, Bairro Novo
Israel, CEP: 69039-125 - Manaus/AM, solicitados pelo email: fei@fei.am.gov.br. e/ou acessados na
pagina eletronica da Fundagio Estadual do indio - FEI, site: feiam.gov.br .
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7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSC’s

7.4.1. As propostas apresentadas pelas OSC’s deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com
identificacdo da instituicio proponente e meios de contato, com a inscrigio “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n® 001/2019 - “Realizagio de Agdes de inventariar, catalogar e elaborar projetos
para a promogao e protegdo dos conhecimentos tradicionais, saberes, costumes e tradigdes das etnias
indigenas do Estado do Amazonas”, e entregues Vvia postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento), ou pessoalmente, no seguinte enderego da FEI: Av. Torquato Tapajés, S/N, Bairro Novo
Israel, CEP: 69039-125 - Manaus/AM. Poderio ser enviadas, ainda, por meio eletrdnico, pelo email:
fei@fei.am.gov.br.

7.4.2. A proposta da OSC, em uma tnica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.3. Apés o prazo limite para apresentagio das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como ndo
serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nio forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica estadual.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar somente uma proposta.

7.4.5. Propostas de OSC’s que venham a atuar como aglutinadoras serdo aceitas, contemplando iniciativas
que beneficiem comunidades que nio tenham suas préprias associagdes, bem como associagdes e
organizagGes que ndo atendam as condigdes formais estipuladas pelo presente chamamento ou que, por
meio de comprovagdo escrita, declarem seu desejo de serem beneficiadas por meio da proposta da
aglutinadora.

7.4.6. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as agdes a serem executadas e as metas a serem atingidas;

¢) 0s prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela Comissdo de Sele¢io.

7.5.1. Nesta etapa, de caréter eliminatrio e classificatério, a Comissio de Selegdo analisard as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. Na analise de cada proposta a Comissio de Selegdo tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selegdo terd o prazo estabelecido no item 7.1. para a conclusido do julgamento das
propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo, a critério da Comissao, de forma
devidamente justificada, tal prazo podera ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de Julgamento estabelecidos no
Termo de Referéncia - TDR (anexo);

7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagio serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no TDR (anexo).

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas deverd acarretar a eliminagdo da proposta, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢do administrativa cdntra a institui¢do proponente e comunicagio do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuragio do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deveréa descrever minuciosamehte as experiéncias relativas ao critério de julgamento,
informando atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador (es), local ou abrangéncia,
beneficidrios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacio total for inferior a 50 (cinquenta) pontos;

b) que recebam nota “zero” em dois dos critérios de avaliagdo; ou ainda que ndo contenham, no minimo,
as seguintes informagdes: a descrigdo da realidade objeto da parceria € 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto; as agdes a serem executadas eas metas a serem atingidas; os prazos para a execugio das
agOes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2° incisos I a IV, do Decreto
n° 8.726, de 2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016); ou d) cujo valor
global estiver acima do valor previsto para cada Linha Tematica.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo élassiﬁcadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagio
total obtida, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da
Comissdo de Selegao, em relagio a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. Em caso de eventual empate, os critérios adotados para o d empate serdo:
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a) Em primeiro lugar a proposta que contemplar 0 maior mimero de beneficiarios informado na Proposta;
b) Caso persista o empate, sera usado o critérip de maior tempo de criagio e atuagio da OSC.

7.6 Etapa 4: Divulgacido do resultado preliminar. A Fundagdo Estadual do indio - FEI divulgara o
resultado preliminar do processo de sele¢do no-Diario Oficial do Estado do Amazonas.

7.7 Etapa 5: Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apés a
divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegio.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra
o resultado preliminar deverio apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao ser4 conhecido
recurso administrativo interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados a Comissdo J ulgadora, no seguinte enderego: Av. Torquato
Tapajés, S/N, Bairro Novo Israel, CEP: 69039-125 - Manaus/AM ., ou pelo enderego eletrénico
fei@fei.am.gov.br

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispenséaveis 4 defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Comissdo daré ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apés o encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazoes, se desejarem.

7.8 Etapa 6: Anilise dos recursos pela Comissio de Selecio.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissio de Sele¢do os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissio de Selegdo padera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo
prazo, encaminhar o recurso ao Secretério com as informagdes necessérias a decisio final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motiva¢do deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragio de concordincia com fundamentos de anteriores pareceres,
informagdes, decisdes ou propostas, que, nestecaso, serio parte integrante do ato decisério. Ndo cabera
novo recurso contra esta decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazos se iniciam
¢ expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsével pela conducio do
processo de selegdo. -

7.8.5. O acolhimento de recurso implicaré invalidagio apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9 Etapa 7: Homologaciio e publicagio do resultado definitivo da fase de seleciio, com divulgagio
das decisdes recursais proferidas (se houver). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo
sem interposicdo de recurso, a FEI homologara e divulgara no seu endereco eletrénico fei.am.gov.br, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

7.9.1. A homologagdo do resultado definitivo, ndo gera automaticamente, o direito de celebrar a parceria
junto a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada. Trata-se de uma expectativa de direito da OSC
selecionada, o qual ser4 analisado a luz da conveniéncia e oportunidade da Fundacgio Estadual do Indio -
FEL -

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica
podera dar prosseguimento ao processo de sele¢io e convoca-la para iniciar o processo de celebragio.

8. DA FASE DE CELEBRACAO:

8.1. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagao do plano de trabalho e comprovagéo do
atendimento dos requisitos para celébragio da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais.
Para a celebragdo da parceria, a FEI convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentagio exigida para
comprovagao dos requisitos para a celebragio da parceria de que ndo incorre em impedimentos legais.
8.1.1. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugio das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandario atuagdo em rede;
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¢) a descri¢do de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo
0s encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execucdo
do objeto; e

e) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

8.1.2. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do
art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos. I a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de
2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei,
que serdo verificados por meio da apresentagio dos seguintes documentos:

L. copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33
da Lein® 13.019, de 2014; ) o

II. comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ , emitido no sitio eletrénico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para dgmonstrar que a OSC existe hia no minimo 03
(trés) anos com Cadastro ativo;

II1. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

IV. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS:

V. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —- CNDT e Previdenciario;

VI. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone,
enderego de correio eletrdnico, niimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

VIL. cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endere¢o por ela declarado, como conta
de consumo, contrato de locagdo ou outros; ;

VIIL. declaragdo do representante legal da OSC com informagao de que a organizacio e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo no’ Anexo IV — Declaragiao de Nio Ocorréncia de
Impedimentos:

IX. declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢des
materiais da organizagdo ou sobre a previsio de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo II - Declaragio sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

X. declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, Anexo
III - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

8.1.3. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes
previstas nos incisos IV, V e VI logo acima. _

8.1.4. As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos [V, V e VI logo
acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente
(art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.1.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecjonada, 2 Comissio de Avaliagdo e Julgamento, no
seguinte enderego: Av. Torquato Tapajés, S/N, Bairro Novo Israel, CEP: 69039-125 - Manaus/AM.
Ou pelo enderego eletrénico fei(@fei.am.gov.br

8.2. Etapa 2: Verificagio do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a
ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.2.1. No momento da verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebragio de parcerias, a
administragdo publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas
— CEPIM, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de
Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos — CADICON e o
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do
Conselho Nacional de Justiga — CNJ, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebragio.

8.2.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste
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Edital € no TDR. Para tanto, a administragdo publica podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de
trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

8.2.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada nio
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragio, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34
da referida Lei, aquela imediatamente mais bem’ classificada podera ser convidada a aceitar a celebragio
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.2.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida,
proceder-se-a a verificagio dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagio.

8.3 Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagao de documentagio, se necessario.

8.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impega a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena da ndo celebragdo da parceria.

8.3.2. Caso seja constatada a necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragdo publica solicitara a realizagio de ajiistes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.4 Etapa 4: Parecer de 6rgio técnico e assinatura do termo de fomento.

8.4.1. A celebragido do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela
legislagdo regente, incluindo a aprovagio do plano de trabalho e a emissio do parecer técnico pela FEI, as
designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo
orgamentaria para execucdo da parceria.

8.4.2. A aprovagio do plano de trabalho nio gerara direito 4 celebragdo do Termo de Fomento.

8.4.3. No periodo entre a apresenta¢do da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragio.

8.4.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver,

8.5. Etapa 5: Publicagdo do extrato do Termo de Fomento no Diério Oficial da Unido. O Termo de
Fomento firmado (conforme modelo apresentado no Anexo IX) somente produzira efeitos juridicos apés
a publicagido do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo piblica.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

9.1. Os créditos orgamentirios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sio
provenientes da funcional programatica do Programa de Trabalho: A¢io 2001, Natureza de Despesa
339037.

9.2. Os recursos destinados a execugio da parceria de que tratam este Edital sdo provenientes do Plano
Plurianual 2016-2019 — 3* Revisdo (2019) do Governo do Estado do Amazonas, no programa 3006 —
Amazonas Indigena, que tem como objetivo promover, incentivar e disseminar o etnodesenvolvimento
dos povos indigenas do Amazonas, através da Agdo Orcamentdria de promogdo e protegio dos
conhecimentos tradicionais e dos direitos socio-culturais dos povos indigenas,

9.3. O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 879.500,00 (oitocentos e setenta e nove mil
quinhentos reais) no exercicio de 2019.

9.4. Os valores para a realizagio do objeto do Termo de Fomento, estdo detalhados no item 4.1 do Termo
de Referéncia (Anexo V). Respeitado esse limite, o valor do Termo dependera da proposta apresentada
pela OSC selecionada.

9.5. As liberagdes de recursos obedecerio ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do
Decreto n° 8.726, de 2016. ;

9.6. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas, e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o jnstrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do
Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel aleitura integral desga legislagdo, nio podendo a OSC ou seu
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dirigente alegar, futuramente, que nio a conhece, seja para deixar de cumpri-la, e, portanto, evitar as
sangoes cabiveis,

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho.

a) Remuneragao da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais €ncargos sociais e trabalhistas;

b) Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao do objeto
da parceria assim o exija; g '

c) Custos indiretos necessarios a execugio do objeto sejam qual for a proporgio em relagdo ao valor total
da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros); e

d) Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servigos de
adequagdo de espago fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.
9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados 4 parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou funcdo de confianga, de 6rgio ou entidade da
administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentarias da Unido.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragio
publica por ocasido da conclusio, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n° 13.019, de 2014,

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio das propostas, no enderego: Av. Torquato Tapajés, S/N, Bairro Novo Israel,
CEP: 69039-125 - Manaus/AM, ou pelo enderego eletronjco fei(@fei.am.gov.br.

11.1.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio
da proposta.

11.1.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nio suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo Jjuntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.1.3. Eventual modificagio no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejard divulgagio pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragio afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.2. A FEI resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagio ou reclamagdo de qualquer
natureza.

11.4. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Piiblico. A falsidade dequalquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta
apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagio do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta
da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebragdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplicagio das sangoes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014.

11.5. A administragdo publica ndo cobrari das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico,
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11.6. Todos os custos decorrentes da elaboragio das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
participagdo no Chamamento Publica serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nio
cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da administrago publica.

I1.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante o Termo de Referéncia e seus
anexos. '

Manaus-Amazonas, 26 de novembro de 2019.

EDIVALDO ANTOS OLIVEIRA
Diretfor-Presidente da FEI

L —
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